
AREA DIPENDENTI GIORNI LAVORATIVI GIORNI ASSENZA % ASSENZA % PRESENZA

A) B) C) D) E)

SEGRETERIA - AA.GG. 4 92 4 4,35 95,65  

TECNICO 5 114 6 5,26 94,74  

ECONOMICO-
FINANZIARIA 2 44 1 2,27 97,73  

POLIZIA LOCALE -COMMERCIO 2 52 2 3,85 96,15  

SERVIZI ALLA PERSONA 3 65 12 18,46 81,54  
  

A) unità di personale dipendente a tempo indeterminato, suddiviso per area
B) Totale giornate lavorative ottenute moltiplicando il numero dei dipendenti di ogni area per i giorni lavorativi del mese
C) totale giorni di assenza ottenuti sommando per tutti dipendenti dell'area i giorni di mancata presenza lavorativa (ferie, permessi, malattia, aspettative..) 
D) rapporto tra il totale delle assenze e il totale delle giornate lavorative
E) rapporto tra il totale delle presenze e il totale delle giornate lavorative

ART. 21 LEGGE 69 DEL 18/06/2009 ASSENZE E PRESENZE PERSONALE MESE DI MARZO  2015


