
OBIETTIVI ANNO 2013 
SETTORE  SEGRETERIA  - AA.GG. (uffici demografici) 

 
 OBIETTIVI PERCENTUALE 

DI 
ATTRIBUZIONE 
TOTALE 100% 

PERCENTUALE DI  
RAGGIUNGIMENTO 

PUNTEGGIO  

 Digitalizzazione 
(su CDRom) 
delibere/determine 
2013 

5%    

 Informatizzazione 
ufficio notifiche 
anno 2012 
Anno 2013 

          20%    

 Gestione 
affidamenti tramite 
ARCA e MEPA 

         25%    

  
Revisione 
popolazione 
extracomunitaria –
controllo 
permesso di 
soggiorno e 
dimora abituale 
 

 
20% 

 
 

  

 Invito  alla 
popolazione per 
proroga  + rinnovo 
carta d’identità 

10%    

 Revisione  
anagrafe della 
popolazione 
residente a 
seguito del 15^ 
censimento 2012 
con assegnazione 
numero sezione di 
censimento 

10%    

 Autonomia 
intraprendenza e 
gestione proattiva 
del settore 

10%    

 
 
 
 
 



 
OBIETTIVI ANNO 2013 

 
SETTORE FINANZIARIO - TRIBUTARIO 

 
 
 

 OBIETTIVI PERCENTUAL
E DI 

ATTRIBUZION
E 

TOTALE 100% 

PERCENTUALE DI  
RAGGIUNGIMENTO 

PUNTEGGIO  

 Rispetto patto di 
stabilità 

20%    

 Assistenza nel 
calcolo e nel 
versamento 
dell’IMU di 
spettanza al 
Comune e allo 
Stato 

20%    

 Istituzione TARES 
con verifica e 
reintroduzione 
superfici catastali 
immobili utenze 
domestiche 

35%    

 Gestione rimborsi 
crediti tessere 
ecologiche e sacchi 
rossi restituiti da 
cittadini e   aziende 

25%    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

OBIETTIVI ANNO 2013 
 

SETTORE  TECNICO – URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA 
 
 

 OBIETTIVI PERCENTUALE 
DI 

ATTRIBUZIONE 
TOTALE 100% 

PERCENTUALE DI  
RAGGIUNGIMENTO 

PUNTEGGIO  

 Funzionalità ed  
efficienza alla luce 
della gestione  
associata 

30%    

 Riduzione tempi 
procedimentali 

15%    

 Attivazione SUAP 40%    
 Adattamento alle 

nuove proceduralità, 
autonomia e 
intraprendenza  

15%    

 
OBIETTIVI ANNO 2013 

 
SETTORE  TECNICO – LAVORI PUBBLICI E SERVIZI 

 
 OBIETTIVI PERCENTUALE 

DI 
ATTRIBUZIONE 
TOTALE 100% 

PERCENTUALE DI  
RAGGIUNGIMENTO 

PUNTEGGIO  

 Avvio gestione ERP 
 

20%    

 Gestione affidamenti 
tramite ARCA e MEPA 

35%    

 Informatizzazione 
gestione cimiteriale 

15%    

 Funzionalità ed  
efficienza alla luce 
della gestione 
associata 

30%    

      
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

OBIETTIVI ANNO 2013 
 

SETTORE  POLIZIA LOCALE E COMMERCIO 
 
 
 
 

 OBIETTIVI PERCENTUALE 
DI 

ATTRIBUZIONE 
TOTALE 100% 

PERCENTUALE DI  
RAGGIUNGIMENTO 

PUNTEGGIO  

 Revisione e 
regolarizzazione 
segnaletica 
stradale parcheggi 
Via SS. Nazario e 
Celso 

35%  
 

  

 Organizzazione 
servizi di P.L. 
Ordinari in 
convenzione 

15%  
 
 

  

 Predisposizione 
ruoli sanzioni 
amministrative 
2013  

50%  
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

OBIETTIVI ANNO 2013 
 

SETTORE  ALLA PERSONA 
 

 OBIETTIVI PERCENTUALE 
DI 

ATTRIBUZIONE 
TOTALE 100% 

PERCENTUALE DI  
RAGGIUNGIMENTO 

PUNTEGGIO 

  
Aggiornamento 
della modulistica  
dei servizi erogati 
dal settore alla 
persona e 
caricamento sul 
sito comunale 

 
 

20 % 

  

  
Costituzione del 
tavolo adolescenti 
con le agenzie 
educative del 
territorio 

 
 

20% 

  

  
Gestione degli 
acquisti, forniture  
e affidamento dei 
servizi mediante la 
procedura 
telematica del 
mercato 
elettronico  
(Consip-Arca) 

 
 
 

25 %  

  

  
Riorganizzazione 
postazione 
multimediale della 
Biblioteca 
Comunale e 
riqualificazione 
con l’introduzione 
dell’utilizzo della 
CRS con accesso 
personalizzato  

 
 
 
 

25% 

  

 Autonomia 
intraprendenza e 
gestione proattiva 
del settore 

10%   



 
 
 


