OBIETTIVI ANNO 2015

SETTORE SEGRETERIA - AA.GG. (uffici demografici)

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
DI RAGGIUNGIMENTO
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%
Gestione dei 30%
contratti del
cimitero
Procedure per 10%
adesione al
progetto “ Donare
gli organi — una
scelta in Comune”
Procedure per 30%
riordino archivio
comunale
Notifiche art. 140 10%
tributi
Adattamento alle 20%
nuove
proceduralita,
autonomia e
intraprendenza




OBIETTIVI ANNO 2015

SETTORE TECNICO - URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
DI RAGGIUNGIMENTO

ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

Attivazione SUE 30%

Definizione piano 30%

alienazioni e

riscatti PDZ

Implementazione 15%

SUAP

Adattamento alle 15%

nuove
proceduralita,
autonomia e
intraprendenza

SETTORE TECNICO - LAVORI PUBBLICI E SERVIZI

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
DI RAGGIUNGIMENTO

ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

Ottimizzazione 20%

gestione ERP

Informatizzazione 30%

gestione pratiche

Azioni 30%

migliorative per

gestione

manutenzioni

Autonomia e 20%

intraprendenza




OBIETTIVI ANNO 2015

SETTORE ALLA PERSONA

OBIETTIVI PERCENTUA | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
LE DI RAGGIUNGIMENTO
ATTRIBUZION
E
TOTALE
100%

Gestione e archivio

degli atti di 25

liguidazione in formato

e modalita elettronica

Adesione al Bando

Regionale Dote Sport 25

Adesione al progetto

sovra comunale ( 25

Corsi e Gite) in

collaborazione con il

sistema Bibliotecario

Revisione del 20

patrimonio librario

delle opere cartacee e

multimediali

Gestione proattiva del 5

settore




OBIETTIVIANNO 2015

SETTORE FINANZIARIO - TRIBUTARIO

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
Dl RAGGIUNGIMENTO

ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

Implementazione 50

e gestione dei

processi relativi

alla  fatturazione

elettronica

associati alla

gestione del nuovo

meccanismo  IVA,

cd Split payment

Gestione e 50

assistenza ai
cittadini in merito
alla TASI




SETTORE POLIZIA LOCALE E COMMERCIO

OBIETTIVI ANNO 2015

1.1.2015/31.3.2015

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
DI RAGGIUNGIMENTO

ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

Ricognizione, 40%

rinumerazione

e creazione

registro

cronologico per
numero
progressivo  di
rilascio

Creazione
archivio
elettronico per
sopralluoghi
residenza,
presenze
mercato




