OBIETTIVI ANNO 2011

SETTORE SEGRETERIA - AA.GG. (uffici demografici)

OBIETTIVI

PERCENTUALE
Di
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

PERCENTUALE DI
RAGGIUNGIMENTO

PUNTEGGIO

Digitalizzazione
(su CDRom})
delibere/determine
del 2009

25%

Informatizzazione
ufficio contratti dal
2011

20%

Riordino cartaceo
dei fascicoli
personali dei
dipendenti in

servizio

15%

Istituzione albo
fornitori per
beni/servizi del
settore

10%

15* Censimento
della popolazione

10%

Adesione ad
Agenda
Passaporto con
Questura
(prenotazione)

10%

Comunicazione ai
cittadini della
scadenza carta
d’identita

10%




OBIETTIVI ANNO 2011

SETTORE FINANZIARIO - TRIBUTARIO

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
DI RAGGIUNGIMENTO
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%
Corretta e 10%
funzionale
gestione delle
risorse
Affinamento 10%
metodo di
controllo gestione
finanziaria
Tempestivo 20%
finanziamento
degli investimenti
Approvazione 20%
rendiconto di
gestione entro il
30 aprile
Sovrapposizione 10%
data base ICI con
SIT
Emissione ruoli 30%

coattivi e recupero
evasioni fributi
comunali




OBIETTIVI ANNG 2011

SETTORE POLIZIA LOCALE - COMMERCIO

OBIETTIVI

PERCENTUALE
DI
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

PERCENTUALE DI
RAGGIUNGIMENTO

PUNTEGGIO

Miglioramento
servizio erogato
alla cittadinanza

40%

Riordino e

riassefto Uff. P.L.

e Commercio

10%

Controllo del

territorio per

contrasto al
degrado urbano

20%

Predisposizione
Regolamenti
Comunali

30%




OBIETTIVI ANNO 2011

SETTORE ALLA PERSONA

OBIETTIVI

PERCENTUALE
Dl
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

PERCENTUALE Di
RAGGIUNGIMENTO

PUNTEGGIO

Predisposizione di
schede trimestrali
per la lettura del
bisogno
dell'utenza che si
rivolge ai servizi
sociali comunali

5%

Controllo
autocertificazioni
Isee e Fondo
sostegno affitti

5%

Istituzione del
servizio di
prenotazione
esami e visite
ambulatoriali

15%

Attivazione del
servizio
SAD/SADH
mediante voucher

20%

Gestione spazio
gioco

10%

Attivazione del
progetto disagio
scolastico/bullismo

15%

Analisi delle
esigenze della
popolazione
adolescenziale per
I'avvio del CAG

10%




OBIETTIVI

PERCENTUALE
DI
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

PERCENTUALE DI
RAGGIUNGIMENTO

PUNTEGGIO

Collaborazione tra
Caritas e servizio
sociale per gestione
casi in emergenza
sociale € accesso al
Fondo “Lavoro e
famiglia”

5%

Organizzazione
visite culturali
guidate

5%

Revisione
semestrale del
patrimonio librario
della biblicteca
comunale

5%

Istituzione albo
fornitori inerenti lo
sport e tempo libero

5%




OBIETTIVI ANNO 2011

SETTORE TECNICO — URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA

OBIETTIVI

PERCENTUALE
DI
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%

PERCENTUALE DI
RAGGIUNGIMENTO

PUNTEGGIO

Corretta gestione
risorse assegnate

25%

Funzionatita ed
efficienza verso

20%

I'utenza
Autonomia / 15%
Intraprendenza
Riduzione tempi 15%

procedimentali

Informatizzazione
uffici e creazione
banca dati

25%




OBIETTIVI ANNO 2011

SETTORE TECNICO - LAVORI PUBBLICI E SERVIZI

OBIETTIVI PERCENTUALE | PERCENTUALE DI | PUNTEGGIO
DI RAGGIUNGIMENTO
ATTRIBUZIONE
TOTALE 100%
Corretta gestione 25%
risorse/incarichi
assegnati
Ottimizzazione 25%
gestione patrimonio
immobili comunali
Gestione opere 20%
pubbliche
Autonomia / 15%
Intraprendenza
Informatizzazione 15%

uffici e gestione
banche dati




